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Az iilést vezette: dr. Halmos Csaba az ABMH elnoke

Az iilésen részt vettek: a mellékelt lista szerint

Napirend: Megéllapodas a KIMET illetékességével és szervezeti felépitésével kapcsolatos
vitas kérdésekrdl, a KIMET megalakitasa

El6ado: Jendrolovics Pal az ABMH elnokhelyettese

Az ABMH elnokének megnyitdja utan a napirend eléaddja a korabbi vitdkat dsszegezve
megallapitotta, hogy a létrehozand6 tanacs funkcidjat illetéen sikeriilt egymashoz kozelalld
allaspontokat kialakitani. Ugyanakkor a KIMET szervezeti felépitése és a targyalocsoportok
jogositvanyai tekintetében tovabbra is igen eltéréek a nézetek. Ezért az eléadd a KIMET
strukturdjarol és a tagok jogallasarol wjabb kompromisszumos javaslatot terjesztett eld
szoban, amelynek a 1ényege a kdvetkezo:

- A tandcs 4 autondém targyaldcsoportbdl all. Ezek: a kormanyzat a szakszervezeti, az
onkormanyzati és a kamarai targyalocsoport. A szervezetek 6nalldan nyilvanitjak ki a tandcs,
illetve a targyalocsoport munkéjaban val6 részvételi szandékukat.

- A megallapodasok konszenzuson alapulnak. A kormanyzati, illetve a szakszervezeti
targyalocsoport egyetértése nélkiil nincs megallapodas.

Az Onkormanyzati €s a kamarai targyalocsoport az dket érintd dontéseknél a megallapodas
ellen vétot emelhet.

A tanacs megallapodasait a kormany elfogadja, minden férumon képviseli, azokat
egyoldalian nem maddositja.

Amennyiben egy dontést igénylé kérdésben nem sziiletik a tandcsban megallapodas, akkor
két valasztasi lehetdség all fenn: vagy fennmarad a korabbi helyzet, vagy a kormdany
egyoldalu dontést hoz, vallalva érte a feleldsséget.

Ilyen esetben a targyalocsoportok kérhetik kiilonvéleményiik jegyzokonyvezését és azt
nyilvanossagra hozhatjak.

A targyalocsoportok 5-6 f6bdl allnak, a helyek elosztasarol a csoportok onalléan dontenek. A
korményzati csoport Osszetételére a javaslat a kovetkez6: PM, ABMH, MM, SZEM, BM. A
tobbi csoportra vonatkozoan - a teljes autonomia tiszteletben tartdsaval - a kovetkezd javaslat
hangozott el:

A szakszervezeti csoportban valamennyi tomoriilés kapjon kelld képviseletet. Az
onkormanyzati csoportban 5 hely esetén 3 helyet a tanacsi Onkormanyzatok, 1 helyet a
tarsadalombiztositds, 1 helyet pedig az MTA kapjon. A kamarai csoport a meglévd
szervezetekbdl alljon 6ssze, késobb a leginkdbb integrans szervezetek kapjanak benne helyet.
A laza intézményesiilési formanak megfelelden célszerii Ideiglenes tigyrend alapjan inditani a
tanacs miikodését, amely menet kozben majd formalddhat.

A munkatigyi kormanyzat véllalja, hogy

— a kormany elé keriils, a KIMET illetékességébe tartozo kérdéseket minden esetben
el0zetesen a tanacsban targyalasra bocsatja,

— lehetdvé teszi az altaldnos gazdasagi érdekegyeztetd forum létrehozasara vonatkoz6 javaslat
megvitatasat a KIMET-ben az MT-hez torténd decemberi benytjtas elétt.

— A KIMET makroszintii érdekegyezteté intézmény, nem célja kollektiv szerzddések kotése.
Kollektiv szerzddések, illetve keretszerzodések kotésére intézményi €és kozépszinten (dgazati,
szakmai, regiondlis szinten) kertilhet sor.



A javaslattal kapcsolatban a kdvetkez6 vélemények hangzottak el:

Az 4gazati szakszervezetek szovivoje kifejtette, hogy az 11j javaslat uj megkozelitési modot
jelent, de mivel csak most ismerhették meg szobeli ismertetés alapjan, elézetesen nem tudtak
rola véleményt cserélni. A csoport tamogatja a tanacs létrehozasat, és ezért el tudja képzelni a
négyes feldllast is. Ugyanakkor a targyaldcsoportok kompetencidjaban eltérés lehet: az
onkormanyzati csoport csak az dket kozvetlentil érinté kérdésekben rendelkezzen szavazati
joggal, a kamarai tagozat pedig csak érdekkozvetitd, targyald félként vegyen részt a
tandcsban, vagyis szavazati joggal rendelkezzen, de a harom masik targyalocsoport
konszenzusa esetén vétdjoggal nem.

A Korhazszovetség képviselSje jelezte, hogy szamukra a vazolt javaslat elfogadhaté. Ugy
vélik, hogy valdsziniileg minden kérdésben kompetensek, amelyben a szakszervezet, az
intézmények feje f6l6tt nem lehet példaul elosztasi kérdésekben megallapodni.

A HM képviseldje kérte részvételilk biztositasat a korményzati targyaldcsoportban, mivel
mas targyalocsoportban semmilyen képviseletilk nincs, ugyanakkor létszamukat tekintve
indokoltnak tartjak részvételiiket a tanacsban.

A tanacsi Onkormanyzatok részérdl kifejtették, hogy véleményiikk szerint 6k minden, a
KIMET elé keriild kérdésben illetékesek lesznek, ezért szavazati jogukat is érvényesiteni
fogjak.

Az FSZDL képviseldje ramutatott, hogy a targyaldcsoportok jogositvanyainak meghatarozasa
dontéshozo testiiletként 1ép fel (pl. kozszolgalati dolgozok minimalis bére) a kétpdlust
struktira a megfeleld, olyan témak esetében, ahol viszont csak konzultativ jogkdre van a
tanacsnak, akarhany poélus (targyaldcsoport) elképzelhetd.

A Kulturalis Kamara képviseldje bejelentette, hogy amennyiben az alapszabalyukban
rogzitett érdekképviseleti funkcid ellenére kimaradnak az érdemi érdekegyeztetésbdl, a
legszélesebb nyilvanossag elott fognak tiltakozni. Teljesjoga részvételiik nélkiil a tanacs nem
tekinthetd érdekegyeztetd forumnak, hanem csak a kormany és a szakszervezetek kozotti
tanacskozasnak, és igy a nevében ne legyen utalas az intézményekre sem.

Az elsé korben elhangzott véleményekre reagalva az ABMH elnoke elmondta, illiizié lenne
azt varni, hogy a KIMET szilard szervezeti formaban kezdheti meg miikodését. Ugyanakkor
kivénatos lenne elérni, hogy ne csak egy laza klub alakuljon, amelynek a feje f616tt dontenek.
A KIMET makroszintli intézmény lesz, tehat a kormany a koltségvetési bérpolitikat érintd,
parlamenti elOkészitést igényld kérdéseket akarja a tanacs elé terjeszteni. Hogy a tandcs
kompetencidja a dontéshozas vagy a konzultacid, ez esetenként valtozo lehet. Amennyiben a
tanacs konszenzus alapjan megallapodéasra jut, akkor vagy maga a megéllapodas fog
szabalyozni, vagy a megallapodas alapjan, felkérésre hozott jogszabaly. Amennyiben nincs
konszenzus valamely dontést igénylé kérdésben, akkor a kormany egyoldalii dontést hoz,
vallalva érte a felelosséget. A szakszervezet allaspontja a targyaldcsoportok jogositvanyair6l
azt a kérdést veti fel, hogy ki lehet-e valakit is zarni a konszenzusbol.

Ezutan a téma el6adéja Gjbol, kiilon felhivta a figyelmet az ABMH javaslat pozitiv jellegii
konszenzus megfogalmazéasara, a-mely az egyetértés sziikségességét hangsulyozza, nem
pedig a konszenzusbol valo kizarast.

Az elhangzott javaslat és az eldzetes allaspontok targyaldcsoportonkénti megvitatasara az
iilést vezetd elndk tiz perc sziinetet rendelt el.

A sziinet utdn a targyal6 felek ismertették allaspontjukat:

Az agazati és a fiiggetlen szakszervezetek egyeztetett allaspontja a tandcs illetékessége
tekintetében az, hogy a sziitkebb kompetencia szerinti bér- és munkaiigyi kérdésekben a
megallapodas a vezérld elv, a korméany 6nallé dontést csak a legvégsd esetben hozhasson.
Mindaddig, amig nincs megallapodas, a korabbi helyzet maradjon fenn, elfogadhatatlan, hogy



a kormény az elsd sikertelen targyalasi kisérlet utan onélléan dontson. A tandcs a tagabb
illetékességi korben konzultativ jelleggel mitkodjon.

A targyaldcsoportok vonatkozasaban a szakszervezetek elfogadjak a négyes felallast és azt a
kitételt, hogy a kormany, illetve a szakszervezetek egyetértése nélkiil nincs megallapodas.
Tekintettel azonban arra, hogy a kamarai tagozat kialakulatlan és heterogén, sziikségesnek
latjak kimondani, hogy a kamardk a masik harom oldal konszenzusat nem vétdzhatjdk meg,
bar gyakorlatilag ilyen szituaciora nemigen lehet szamitani.

A ko0z0s szakszervezeti allaspont kapcsan az FSZDL képviseldje kiilon hozzatette, fontosnak
itéli annak hangsulyozasat, hogy amennyiben nincs megéllapodéds, a kormany nem dont
egyoldaltian. A tanacs legyen nyitott, a dontésben azok vegyenek részt, akiket érint, mindenki
mindenkivel targyalhasson kiilon is. Mivel a tandcs kompetencidja tobb szempontbol is
kozponti kérdéssé valt, célszerli lenne az alapszabalyban tételesen felsorolni az illetékességi
korbe tartozo kérdéseket.

Az Orvosi Kamara képviseldje kifejtette, hogy neviikben ugyan a kamara szerepel, mivel
azonban egyéni tagsagon alapul6 szervezetrdl van szo, jellegében ez a kamara kozelebb all a
szakszervezetekhez, ezért szeretnének a szakszervezeti tagozathoz csatlakozni. Erre
valaszolva az 1ilés elndke azt mondta, hogy ez a targyalocsoportok, alapvetéen a
szakszervezeti csoport dontésétol fiigg.

A Kulturalis Kamara képviseldje Gjra tigy nyilatkozott a szervezeti felépitésre vonatkozo
javaslatrél, illetve a szakszervezeti allaspontrél, hogy szamukra az abban megnyilvanuld
kozeledés még mindig nem elegendé. Ragaszkodnak hozza, hogy a KIMET szervezetileg
feleljen meg annak, amit a neve jelol. Ha a kamarak kimaradnak ebbdl az érdekképviseleti
forumbol, akkor a hagyomanyos kiilon utakon fognak egyezkedni. Csatlakoztak ahhoz a ja-
vaslathoz, hogy témak szerint pontositani kell, miben illetékes a tandcs, és a lista alapjan
lehet azt vizsgalni, hogy ezek koziil miben nem illetékesek a kamarak. Ujra felvetették azt a
korabbi iilésen elhangzott javaslatot, hogy a tanacs els0 harom dontése utdn Onként
kivonulnak, amennyiben megalapozottd valik, nem illet¢kesek a szavazasban. Ha a
szakszervezetek tovabbra sem értenek egyet teljes jogu tagozati tagsagukkal, a tanacs
munkéjaban nem kivannak részt venni.

A kamarai tagsagrol kibontakozott vita soran a tagsag melletti érvként hangzott el az PET
titkara részérol, hogy hasonlé aggalyok éltek a szdvetkezeti érdekképviseletek OET-ben val6
részvételével szemben is, a gyakorlat azonban ezeket a fenntart adsdkat nem igazolta,
szovetkezeti vét6 az OET munkajat még nem akadalyozta. A szakszervezetek azon
felvetésére, hogy a kamarak vajon mennyiben fedik le a koltségvetési szférat, a Kulturalis
Kamara képviseldje azt vélaszolta, hogy nem igazan az ardny a lényeges (bar a kultira
teriiletén - az oktatdst nem szamitva - elég j6 ez az arany), hanem az, hogy lehetéleg minden
érintett fél itt legyen a tandcsban. Emellett a kamarai érdekképviseletek teljes jogu
tagsaganak elismerése a szervezettségre is 0sztonzoen hatna. A Korhdzszovetség képviseldje
ehhez hozzatette, hogy szamukra azért is fontos a részvétel, mert sok dolgozojuk nem
szakszervezeti tag. Kamarai részr6l azt is kifejtették, hogy nézetiik szerint a kormany nem a
munkaltatéi érdekeket, hanem az dllamot képviseli a tanacsban, és tarthatatlan, hogy tovabbra
is a kozvetlen munkaltatok feje f0l6tt a kormany a szakszervezetekkel dontson.

Az Orvosi Kamara képviseldje azt javasolta, hogy az egyetértési jog kérdésében egyeldre ne
legyen végleges dontés. A tanacs kezdje el az érdemi targyalasokat ¢és a gyakorlatban majd
ugyis kialakul, hogy ki kit képvisel és hol huzodnak az érdekellentétek .

A vitat az 1ilés elnoke a kovetkezokben Osszegezte:

— A tandcs illetékességébe tartozd bér- és munkaiigyi kérdésekrdl az ligyrendben tételes
felsorolast kell adni.

— A korményzati oldal kinyilvanitja, hogy megallapodésra torekszik, nem kivan egyoldala
dontéseket hozni a tanacs illetékességébe tartozo teriileteken, ezen beliil:



— Egyes meghatarozando kérdésekben, esetekben ezt kizardlagos szabalynak tekinti,

— Mas kérdésekben az egyeztetési lehetdségek kimeriilése utdn sajat felelésségére egyoldalu
dontést is hozhat.

— A tanacsban négy targyaldcsoport alakuljon.

— Az ligyrend mondja ki, hogy a kormanyzati illetve a szakszervezeti targyaldcsoport
egyetértése nélkiil nincs megallapodas.

— A szakszervezet . fogadja el a kamarak és a kormany véleményét a konszenzusrol
ideiglenes jelleggel, hogy a tandcs megkezdhesse a munkat. Az ABMH elkésziti az ideiglenes
iigyrend-tervezetet, azt a résztvevoknek megkiildi. Javasolja, hogy a kovetkezd iilésen az
iigyrend vitdja keriiljon napirendre.

— A targyalocsoportok 1étszama megallapodas szerint 6 6. A targyaldcsoportok 1 szavazattal
rendelkeznek. A kiilonvélemények nyilvanossagra hozhatok.

— A KIMET megalakulasanak tényérél az ABMH kommiinikét ad at az MTI-nek. Ennek
tartalmat eldzetesen egyezteti.

Az iilések nyilvanossagat az OET-hez hasonléan lenne célszerii biztositani, azaz az iilésekre a
sajtd képviseldit meg kell hivni, az iilések utan pedig sajtotajékoztatdt kell tartani. A
fontosabb dontéseket kdzlonyben indokolt megjelentetni.

A napirend eldadoja az iilés elndkének a megallapodas egyes pontjait rogzitd 0sszefoglalojat
a kovetkezd javaslatokkal egészitette ki:

— A KIMET iiléseit a korményzati és a szakszervezeti csoport felvaltva szervezze. Az iilések
elnoki tisztét a targyald csoportok egymast valtva toltsék be. Ennek értelmében egyuttal
felkérte a szakszervezeti csoportot a kovetkezo {ilés megszervezésére €s az elndki poszt el-
latasara.

— A résztvevok a tanacs megalakuldsara ¢és mikodésére vonatkozo ideiglenes
megallapodasként fogadjak el az iilés elndke altal tett Osszefoglald javaslatokat és ezek
alapjan a KIMET kezdje meg munkéjat. A KIMET megalakulasardl nem sziikséges kiilon
megallapodast megszdvegezni. Az emlékeztetOben részletesen jelenjen meg a megallapodas
tartalma, ¢és az emlékeztetd csak az abban foglaltak észrevételezése utan keriiljon
véglegesitésre.

Az FSZDL képviseldje kérte az Tligyrendbe felvenni, hogy amennyiben a tanacs
megallapodasa, 111. felhatalmazasa alapjan jogszabaly tervezet késziil, azt csak a tanacs
tagjainak megerdsitd nyilatkozata esetén lehessen kiadni. A javaslattal a résztvevok
egyetértettek.

Ezt kdvetéen a napirend eldadodja a tandcs tovabbi munkajahoz a kovetkezd napirendi témak
kitlizését javasolta:

1. A bér- és foglalkoztatasi feltételek alakitdsi mechanizmusanak feltardsa a koltségvetési
szféraban.

2. Kolcsonosen elfogadott munkatigyi statisztikai rendszer illetve adatbazis kialakitasa.
Ehhez az ABMH az 1990-es koltségvetési bérpolitika el6z6 iilésen lezajlott vitaja alapjan a
tarcaktol adatszolgaltatast kért. Az adatok megszerzése utan az ABMH azokat a tanics
rendelkezésére bocsatja, megvitatasat szakértdi korben javasolja.

3. Az 1990-92-es gazdasagpolitika, illetve az 1990-es koltségvetési bérpolitika (az
orszaggyllési dontések fiiggvényében.)

Napirenden kiviil vita alakult ki az 1990-es koltségvetési bérpolitikai javaslatrol.
Szakszervezeti oldalrél aggasztonak talaltak, hogy a javaslat csak a parlament elsd 6ival a t a
utan keriilhet vissza a tanacshoz, mivel azt mar a KIMET el6z6 iilésén is elfogadhatatlannak
tartottak. Kifogasoltak, so6t torvénytelennek mindsitették, hogy a Kormany eldirja a
béremelések differencidlasat (pedagogusok - nem pedagdgusok), illetve, hogy béremelést



irjon el6 fedezetének biztositasa és dologi automatizmus nélkiil. A kifogésokhoz csatlakozott
a Kulturalis Kamara képviseldje is.

A Pénziigyminisztérium képviseldje valaszaban elmondta, hogy az Orszaggyiilés a november
21-én kezd6dd tlésszakon targyalja eldszor a koltségvetési javaslatot. Amennyiben azt
jovahagyja, az eldiranyzatok az MT szamara kotelezové valnak. Ebben az esetben a tanacs a
részletkérdésekben folytathat egyeztetést. Ha az Orszaggylilés a tervezetet nem fogadja el,
akkor a tanacsnak lehetdsége lesz 0j bérpolitikai igények megfogalmazasara is.

A valaszra reagalva az adgazati szakszervezetek képviseldje kifejtette, hogy a 90-es bérpolitika
vitajaban a Kormany és a szakszervezetek kozotti egyeztetési fazis kimaradt, az Orszaggytilés
elé keriil6 javaslatban nincs jelezve, hogy a szakszervezetek nem értenek vele egyet. Ezért ja-
vasolja, a pénziigyminiszter az orszaggyllési expozéjaban utaljon arra, hogy a tervezet
formalis érdekegyeztetési vitara nem keriilt, a tdjékoztatod jellegli konzultacion az érintett
szervezetek nem értettek vele egyet. Ha a pénziigyminiszter ezt a kozlést nem vallalja, a
KIMET ilyen értelmii levéllel forduljon az Orszaggytiléshez.

A koltségvetéssel kapcsolatos vitat az ABMH elnoke a kovetkezékkel zarta le:

— a Pénziigyminisztérium képviseldje kozvetitse a Tanacs véleményét €s az expozéval
kapcsolatos kérését,

— az Orszaggyulésnek szant levelet a harom érdekképviseleti targyaldcsoport - ha
szlikségesnek tartja - irja meg, ez nem a tanacs megallapodédsan alapul6 allasfoglalas,

— a KIMET megalakuldsarol kozzétett kommiinikében ne legyen utalas az 1990-es
koltségvetéssel kapcsolatos vitéra.

Budapest, 1989. november 28.

Készitette :
(Horvathné Batar Emese)



