EMLEKEZTETO
a Koltségvetési Intézmények Munkaiigyi Erdekegyezteté Tanacsa 1989.
december 13-i iilésérol

(A mintegy 6 0Oras iilésr6l magnofelvétel késziilt, ez képezi az iilés részletes jegyzOkonyvét. A
magnoéfelvételt a Kozalkalmazottak Szakszervezete, mint rendezd, kérelemre rendelkezésre
bocsatja.)

Az iilést vezette: dr. Szabo Endre, a Kozalkalmazottak Szakszervezetének fotitkara

A résztvevok listajat a melléklet tartalmazza.

Napirend:

1.) A Tanacs felallitasara vonatkoz6 megallapodas dokumentuma-

ként a november 17-1 alakuld iilés emlékeztetdjének elfogadasa.

El6ado: Jendrolovics Pal, Allami Bér- és Munkaiigyi Hivatal

2.) Az ideiglenes tigyrend elfogadasa.

El6ado: Jendrolovics Pal, Allami Bér- és Munkaiigyi Hivatal

3.) Az 1990-es koltségvetési bérautomatizmusra €s bérpolitikai

intézkedésekre vonatkozo koltségvetési javaslat megvitatasa.

Eldado: dr. Rupp Andras, Pénziigyminisztérium

1.) napirendi pont: Emlékeztetd elfogadasa

A november 17-i alakulé iilés emlékeztetdjét, amely egyben a KIMET megalakulasarél sz616
megallapodas rogzitése is, a targyaldcsoportok tartalmi észrevétel nélkiil elfogadtak.

2.) napirendi pont: A KIMET ideiglenes iigyrendjének elfogadasa

A szakszervezetek két modosito javaslatot terjesztettek eld a tervezethez:

- targyaldcsoportonként ne I-1, hanem 2-2 6 szakérté vehessen részt targyalasi joggal az
tléseken;

- a KIMET nyilvanossaga kapcsan az iigyrend ne csak a sajtd részvételi jogat tartalmazza,
hanem azt is, hogy minden érdekldd6 megfigyeloként az tiléseken részt vehet.

A kamarai csoport képviseldje javasolta, hogy allando vezetd kijelolése helyett a
targyalocsoportok egy allandé koordinatort valasszanak, aki a csoport munkajat
Osszehangolja. A koordinator személyétol fliggetleniil az iiléseken szovivoként a
targyalocsoport barmelyik tagja felléphessen.

Az tigyrend vitdja kapcsan egyes szervezetek hovatartozasa is felmeriilt. igy a Magyar
Tudoményos Akadémia képviseldje felvetette, hogy jelenlegi jogallasa szerint az Akadémia
nem Onkormanyzat, hanem 06nallé kozponti koltségvetési fejezet, ezért bizonytalanok az
onkormanyzatok kozott elfoglalt helyiiket illetéen. A kamarai targyaldcsoport az egyéni
tagsagon alapuld kamardk helyzetének tisztazatlansdgara hivta fel a figyelmet (pl: Magyar
Jogasz Egyesiilés, Mérnok Kamara, Orvosi Kamara, stb.), amennyiben ezek kozelebb allnak
a szakszervezetekhez mint az intézményi kamarakhoz. A szakszervezeti targyaldcsoport
képviseldje a felvetésre reagdlva gy nyilatkozott, hogy kétségesnek érzi ezen kamardk
hozzajuk torténd esetleges csatlakozasat, nem azért, mert ki akarjak oket rekeszteni, hanem
azért, mert az egyéni tagsagon alapuld kamardk az érdekképviseletnek egy masik oldalat
jelentik.

A vita alapjdn az iilés, az ideiglenes ligyrend tervezetének kovetkezd modositasaiban
allapodott meg:

1.) A 12. pont, 2. mondata a kdvetkezOképpen modosul:

"A targyalocsoportok allandé koordinatort valasztanak, aki Osszehangolja a csoport
munkajat."

2.) A 12. pont, 4. mondataban I-1 {6 helyett 2-2 {6 tanacskozasi joggal meghivhato szakértd
szerepeljen. A szakértok részvételére vonatkozo 5. mondat maradjon el.



3.) A KIMET tevékenységének nyilvanossagara vonatkozo 17. pontot ki kell egésziteni
azzal, hogy érdeklédok megfigyeldként az iiléseken - a Tanacs munkajanak zavarasa nélkiil -
részt vehetnek.

3.) napirendi pont: Az 1990-es koltségvetési bérjavaslatok megvitatasa

Az irdsos tajékoztatd anyagot Rupp Andrds, a Pénzligyminisztérium képviseldje a
kovetkezOkkel egészitette ki:

A beterjesztett javaslat Osszhangban van a koltségvetési torvényben rogzitett javaslattal,
amely az Orszaggyliléshez benyujtasra keriil(t). A koltségvetés feszitett eldiranyzatokat
tartalmaz, igy tobbek kozott arrdl, hogy az 1990. évi koltségvetési hiany 10 milliard forintnal
tobb nem lehet. A vallalkozas élénkitése érdekében az add mértékét relative csdkkenteni
kellett. Mindez maga utdn vonja, hogy a tarsadalmi kozkiaddsok terén csak nagyon
korlatozott eldrelépéssel lehet szamolni. Ez tette sziikségessé, hogy csak bizonyos agazatokat
emelnek ki, kapnak tobbletet, elsésorban a bérfejlesztéshez. Az egészségiigy, az oktatds, a
szocialis ellatds, az igazsagszolgaltatds tartozik ezen preferalt korbe. A GDP-bdl valo
részesedése az egészségiigynek 4,8%-rol 5,1%-ra novekszik, az ok tatasé¢ pedig 5,7%-r6l
6,4%-ra. A tobbi dgazatban nem volt mod tamogatéassal biztositani még a 16 % bérfejlesztés
kovetelményét sem. A nem kiemelt agazatok 16%-os béremelésének fedezete 3,5 milliard
forint kiadast jelentene a koltségvetésbdl (a tarsadalom biztositasi jarulékkal egyiitt szamitva
pedig mintegy 5 milliard forintot). A koltségvetés jovo évi kondicidi mellett erre nincs
lehetdség.

Az egészségligy és az oktatds 4-4 milliard forint bérpolitikajanak megosztasat a kdzponti
szervek ¢és a tanacsok kozott a Pénziigyminisztérium 2/3 - 1/3 aranyban képzelte el. Ez egy
elézetes, ideiglenes szamitas volt, amit a késdbbiekben pontositani kell.

Az irdsos tajékoztatoban nem szerepel a védelem ¢és az egyéb fegyveres testiiletek
bérkoltsége. A béremeléshez a koltségvetés ezeken a teriileteken sem ad tdmogatast. SOt a
védelem egész teriiletén az egész tdmogatas Osszege csdkken 2,6 milliard forinttal.

Ezutan a bérpolitikai intézkedési kerettel is rendelkezd két nagy tarca ismertette eldzetes
elosztasi elképzeléseit, amelyek roviden a kovetkezok:

A Szocialis- és Egészségligyi Minisztérium a 16%-0s automatizmust nem kivanja
differenciadlni. A 4 milliard forint bérpolitikai keretet munkakdri csoportonként tervezik
elosztani, erre harom valtozatot dolgoztak ki:

- az els6 szerint valamennyi diplomas részesiilne bérpolitikai kiemelésben (pl: orvosok
4.500.-Ft/ho);

- a masodik szerint csak az orvosi-, egészségligyi végzettséglieck kapnanak kiemelt
béremelést, a miiszaki-, gazdasagi végzettségii diplomésok nem (pl: orvosok 5.000.-Ft/h6);

- a harmadik megoldds az egészségiligyben foglalkoztatott szakmunkasok és tigyviteli
dolgozok béremelésére kb. 1 milliard forintot szdnna a tobbi béremelés iddbeni
csusztatasaval, hogy ellensulyozzak a versenyszféra elszivé hatasat.

A Mivelddési Minisztérium a 16%-ot és a 4 milliard forintot egyiittesen kivanja kezelni és
ebbdl a pedagogusoknak 30%-0s, a nem pedagdgus munkakorokben foglalkoztatottaknak 18-
19%-0s béremelést tervez adni. A javaslatot az Orszaggylilés Kulturdlis Bizottsaga
megtargyalta és tamogatja. A kozponti és tanacsi koltségvetés kozotti elosztasi aranyoknak
bérardnyosnak kell lennie, igy a kdzoktatds és a felsGoktatas tervezett részesedése 3.4, illetve
0,6 milliard forint.

Az elhangzott t4jékoztatokhoz az érdekképviseleti szervek képviseldi kérdéseket tettek fel.
igy példaul a kamardk részérél megkérdezték, hogy az intézmények sajat hataskorben
oszthatjdk-e el a tdmogatast, illetve, hogy a Kulturalis Bizottsag iilésén az eldterjesztd
ismertette-e, hogy a felosztasi javaslattal az érintettek nem értenek egyet. A tanacsi
onkorméanyzatok képviseldje a keret 1/3 - 2/3-os felosztdsat vitatta. A fiiggetlen



szakszervezetek képviseldje arra volt kivancsi, hogy az ABMH egyetért-e koltségvetési
bérjavaslatokkal.

A kérdések megvalaszolasa utdn az iilés elndke sziinetet rendelt el. Majd a korményzati
javaslatokkal kapcsolatos allaspontjukat fejtették ki az érdekképviseletek, ez a kovetkezokben
Osszegezheto:

Az Ertelmiségi Szakszervezeti Tomoriilés képviselje eloljaroban elmondta, hogy a kapott
bérpolitikai keret egy részét a felsdoktatasban a dologi kiaddsokra lesznek kénytelenek
forditani, javasolta, hogy ez a felsOszintli forum az dgazatokon beliili elosztassal ne fog-
lalkozzon ¢és kifogésolta, hogy a koltségvetés helyzetét meghatarozé vilagbanki targyaldsok
sarok pontjairdl nincs konkrét tajékoztatds. Majd tobbek kozott felhivta a figyelmet arra,
hogy a felsdoktatas mellett fokozodik a tudomanyos kutatok bérlemaradasa. Tobbletforras-
ként a tarsadalmi szervezetek tdmogatasanak, az allami vezetOk, akadémikusok bérrendezési
tervének feliilvizsgalatat és a honvédelmi kiadasok csokkentését jeldlte meg.

A Pedagogusok Szakszervezetének képviseldje kifogéasolta a bérautomatizmus térvényben
rogzitett differencidlasat, véleményilik szerint ennek elosztasarol intézményi szinten kell
donteni. Hangstlyozta, hogy a 4 millidrd forint elosztasat kiilon kell kezelni. Kifogésolta a
"0" dologi automatizmust.

A Kozgytjteményi ¢és Kozmiivelddési Dolgozok Szakszervezete részérdl elsdsorban azt
vitattdk, hogy az 0 teriiletiikon nincs fedezet a 16%-0s bérndvelésre és igy indokolatlanul az
onkormanyzatokra, a tarsadalomra hérul a teher.

Az Egészségligyi Dolgozok Szakszervezetének képviseldje a 4 milliard forint felosztasaval
kapcsolatban a tarca részérdl vazolt 3. variaciot vitatta. Javasolta, hogy a bérpolitikai
intézkedési keret felosztdsa kozépszintli (dgazati) megallapodas targya legyen. Felhivta a
figyelmet arra, hogy a "0" dologi automatizmus a szocialis ellatds mikodtetését veszélyezteti.
A Fiiggetlen Szakszervezetek Demokratikus Ligaja képviseldje felvetette, hogy jo lenne
konkrétan ismerni a "szoritd feltételeket", pl: a Vildgbank feltételeit. Javasolta, hogy ez a
kormany hossza tavi dontéseket (pl: egyetemi struktira 4talakitdsa) mar ne terjesszen eld.
Mindenekeldtt a miikodési feltételeket kellene biztositani a jelenlegi struktiraban. Mint a
Tudoményos Dolgozok Demokratikus Szakszervezete képviseldje azzal folytatta, hogy a M-
vel6dési Minisztérium ne kosse meg a pénz felosztasat, a nem oktatdsi besorolasuak
elvandorldsa is gatolja a miikddést. Tiltakoznak az egyetemi autondmia megsértése, a
béremelésnek a hallgatoi 1étszamnoveléssel valod dsszekapcesolasa ellen. Jelezte, hogy nem ér-
tik a 4 milliard forint 3,4 - 0,6 millidrd ardnyban torténd felosztasat. Javasoltak, hogy a
Rektori Konferencia munkéltatoként képviseltesse magat a KIMET-ben.

A Kozalkalmazottak Szakszervezete képviseldje tobbek kozott elmondta, szamara érthetetlen
a vita a béremelési mérték kotelez vagy ajanlas jellegérol, 6k ezt mar lezartnak tekintették.
Felvetette azt az igényiiket, hogy a 16%-0s automatizmust a varosi és a kertileti tanacsok és
intézmények, a foldhivatalok és a kozponti igazgatas teriiletén is kozponti tamogatasbol
kellene finanszirozni. Az éallami vezet6k béremelését nem ellenzik, legfeljebb a mérték lehet
vitas.

A Kulturdlis Kamara részérdl a szinhazak képviseletében elfogadhatatlannak, a nemzeti
kultira elsorvasztasanak mindsitették a "0" dologi és a "0" bérautomatizmust. Véleményiik
szerint a helyi 6nkormanyzatoknak nem lesz elegendd sajat bevételiik a kultura tamogatésara.
A Kulturalis Kamara masik képviseldje annak rogzitését kérte, hogy térvénytelen barmilyen
béremelést kotelezOvé tenni az intézmények szamdra, kiilondsen akkor, ha a dologi
kiadasokra sincs kelld fedezet. Tiltakozott a timogatas megpantlikazasa, a kozpontilag diktalt
bérdifferencialas ellen. Felvetette, hogy inkdbb 1-2 intézményt be kellene zarni, de a tobbi
miikodését biztositani. Kifogasolta, hogy az intézmények csak decemberben kapnak
tajékoztatast a kovetkez6 év gazdalkodasi feltételeir6l. Ugyancsak torvénytelennek mindsi-
tette - kiilonosen "0" dologi automatizmus mellett - a hallgatéi 1étszam el6irasat.



A Kulturalis Kamara harmadik képviseldje kérte, a Pénziigyminisztérium és a Miivelddési
Minisztérium az utolsé 5 évre mutassa be. hogy artdmogatast mire forditottak, beleértve a
fejlesztési és? fenntartasi kiadasokat is. A tdmogatds felhasznélasi szerkezetének ismerete
nélkil képtelenség érdemben targyalni. Hangsulyozta tovabba, hogy szerintiik a Valutaalap is
pont az ellenkezdjét sugallja annak, amit a korméany a kultara ellen tesz. Kijelentette, hogy
véleményiiket a KIMET-en kiviil is minden forumon nyilvanossagra kivanjak hozni.

A Koérhazszovetség részérdl elsésorban azt kifogéasoltak, hogy bar 6k kapnak ellentételezést
az ¢lelmiszer és energia arak ndvekedésére, de a gyogyszer és vegyszer aremelkedéshez nem.
Ilyen helyzetben képtelenségnek tartjak egyes tarsadalmi szervezetek tervezett timogatasat.

A Tandcsi Onkorméanyzatok Szdvetségének képviseldje elfogadhatatlannak tartotta az
el6terjesztett javaslatot. Jelezte, hogy az igazgatds mar a miikodési feltételeit €li fel és a teljes
Osszeomlds hataran all. A tdmogatas mértéke még a kiemelt teriileteken is az inflacios rata
alatt van, az emberek inkabb atmennek a vallalati szféraba.

A kormanyzati targyalocsoport részérdl a Mivelddési Minisztérium képviseldje szolt. A
korménynak nehéz kotelezettséget vallalnia olyasmire, aminek a végrehajtasaért nem tarthatja
magat felelosnek. A legnagyobb fesziiltség a kdzmivelddés, a kozgyljtemények teriiletén
varhato, ahol rendkiviil kicsi a mozgastér. Bizonyos tartalékok azonban vannak egyes
teriileteken, igy a fOiskolaknal és a sport egyes teriiletéin: A tanacsok helyi forrdsai és a
normativ tdmogatasok nem fedezik a tényleges feladatokat. Ezért a kormdny 17 milliard
forintot oszt szét a tanacsok kozott kiegyenlitd mechanizmusként. A szinhazaknal a tanacsi
szinhazak tdmogatdsa az idén 1,2 milliard forint volt, a teljes szinhazi koré pedig 1,9 milliard
forint. Osszességében tehat nem igaz, hogy az allam kivonul. Nincs ok olyan akcidra,
amelybdl a Miivész Szakszervezet is kivette részét. A szinhazak bevétele a kiadas 10 %-at
teszi ki csupan.

A Honvédelmi Minisztérium képviseletében sz6l6 a honvédelmi kiadasok csokkentésérol
besz¢élt. A Honvédelmi Bizottsag targyalta a koltségvetésiiket. A koltségvetés nominalisan is
kisebb, mint tavaly. A tandcs is foglalkozik olyan javaslatokkal, mint a ruhazat atigazitasa.

A korményzati targyalocsoport 0sszefoglalora tett javaslatot:

- A Dbérfejlesztés megitélésére vonatkozo allaspontok nem kozeledtek. A kormany altal
javasolt kiemelt teriiletek ellen viszont egyik targyaldcsoport sem emelt szot.

- A pénziigyi lehetdségek és a gazdalkodasi gyakorlat valtozatlansidga esetén a koltségvetés
tertiletén a miikodési feltételek romlanak és a munkatigyi fesziiltségek varhatéan ki¢lezddnek.
- Alapvet6 strukturalis atalakitasra van sziikség ezen a teriileten. A pénziigyi nyomas azonban
nem jarhatd, gyakorlatilag a tartalékok is kidertiltek.

- A kozponti bérpolitikai keretek felosztdsa a kozépszinti forum hataskorébe kell, hogy
tartozzek.

- A bérfejlesztés mértére vonatkoz6 javaslat csak ajanlés, amirdl helyileg kell donteni.

- Véllaljak, hogy az allasfoglalas tartalma a pénziigyminiszter expozéjaba kertil.

- Kollektiven késziiljiink fel a munkatigyi konfliktusok kezelésére.

A Miivész Szakszervezet részérdl - a kiilon vélemény jogat fenntartva - kinyilvanitottak,
hogy a kozgylijtemény €és a miivészet teriiletén elfogadhatatlannak tartjdk a "0" bér és "0"
dologi automatizmust.

A Kamarak képviseldje is kiegészitést tett azzal, hogy méltatlan a koltségvetési
intézményeknek ez az alkumechanizmusa, ezt igy nem lehet folytatni. Ezt a testiiletet sem
szabad még egyszer ilyen helyzetbe hozni, hogy mindenki mondja a magaét, de a dolgok mar
valtoztathatatlanok. A jovében olyan fazisban kezdddjon el a beszélgetés, hogy még lehessen
a dontéseken alakitani.

A Kulturalis Kamara képviseldje arra a kérdésre kért valaszt, hogy mi okozza, hogy éppen
erre a célra nem jut pénz. Lesz még bérigény, de az sokkal fajdalmasabb lesz, eddig az
ezirdnyl szélsdséges-megnyilvanuldsokat mérsékelni tudta.



Az dnkormanyzatok képviseldje szerint ez a koltségvetés az dnkormanyzatok szétzilaldsdhoz
vezet.

A Fiiggetlen Liga képviseldje kifejtette, hogy megitélése szerint a korméany képviseldjének
nem volt mandatuma arra, hogy meghallgatison tal barmit is figyelembe vegyen a
javaslatokbol. A hosszas 1ilés csupan demonstracié volt. Egyetértenek azzal, hogy strukturalis
atalakitasra van sziikség, de a jelenlegi kormany semmiféle strukturalis atalakitasra ne tegyen
javaslatot, bizza a kovetkezére. A miniszteri expoz¢ azt is jelenitse meg, hogy a kormany
elOterjesztéssel a harom targyalofél nem ért egyet.

Az Ertelmiségi Szakszervezetek Tomoriilése szerint ezek tal durva eszkozok ahhoz, hogy
funkciondlhassanak, ezek egy megalapozatlan prekoncepcid kovetkezményei, maskiilonben
nem lehet megindokolni, hogy azonos tipusit munkat végzé emberek miért részesiilnek eltérd
tamogatasban.

A szakszervezetek képviseldje a 16% kotelezévé tételével kapcesolatban elmondta, hogy a
pénziigyminiszter elézetesen igéretet tett nekik arra, hogy ezt a Parlament el fogja rendelni.
Osszefoglalta a javaslatokat a kovetkezdk szerint:

- az allaspontok nem kozeledtek, mert a kormany targyaldcsoportja nem volt felhatalmazva
az eldiranyzatokkal kapcsolatban kompromisszumra

- minden f¢l egyetért abban, hogy a koltségvetési intézmények miikodési feltételei romlanak,
tobb teriileten a mitkodésképtelenség veszélye all fenn, ebbdl kovetkezOen rendkiviil éles
konfliktusok jelentkezésével kell szamolni,

- a pénziigyi nyomas alkalmazott formai nem jarhatok, strukturalis atalakitas indokolt, de ezt
a jelenlegi kormany mar ne kezdeményezze,

- senki nem emelt kifogést a kiemelt teriiletek preferaldsa ellen,

- a pénziigyminiszteri expozéban fogalmazodjék meg a harom targyalofél elutasito
véleménye.

A korményzat képviseldje szerint ez az elékészitési id6 nem volt elég érdemi targyalasokhoz.
A kormany sarokszdmai adottak és nem a kormanyzati targyaldcsoport rugalmatlansdga miatt
nem sikeriil -megegyezni.

A kamardk képviseldje hozzatette, hogy a kormanyzati javaslatok olyan megalapozatlan
fgéreteket is tartalmaznak, amelyeket kellé elemzés nélkiil mar évkozben nyilvanossagra
hoztak.

Az onkormanyzatok képviseldje kiegészitette az elobbieket azzal, hogy 6k egyetértenck a
16%-kal, csupan azzal nem, ha a koltségek terheinek egyoldalu viselését kotelezden eldirjak
szdmukra.

A kormanyzati targyalocsoport sziinetet kért.

A sziinet utan a kormdanyzati targyalocsoport képviseldje kozolte, arrdl folytattak
konzultacidt, van-e mozgasteriik a javaslatok moddositasara, vagy nincs. Elfogadjdk a
szakszervezeti targyaldcsoport azon felvetését, hogy a felsGoktatasban ne kotddjék a hallgatoi
l1étszamhoz a bérfejlesztés. Nem tudjak viszont elfogadni azt az igényt, hogy a kozségi,
nagykozségi tanacsokon kiviil mas tanacsok is kapjanak az eldiranyzaton feliil forrdst a
bérfejlesztéshez. Felvetették azt a lehetdséget, hogy esetleg a bérautomatizmus alacsonyabb
szinten torténd rogzitésével lenne mod mas tanacsok szamara is forrast biztositani.

A Tanéacsi Onkormanyzatok Orszagos Szovetségének képviseléi hangsulyoztdk, hogy a
varosi €s kozségi tandcsot egyenrangunak tekintik és nem fogadjak el megosztasukat.
Ugyancsak elfogadhatatlan a bérautomatizmus mértékének csokkentésével torténd
"forrasteremtés".

A bérpolitikai keret felosztasat illetden a kormanyzati targyalocsoport képviseldje elfogadta,
hogy errdl kozépszintii egyeztetés dontson. Végil egy - altaluk is méltanytalannak tartott -
kompromisszumra tett javaslatot, miszerint a 8 milliard forint bérpolitikai keretet és az
érintett teriiletek 16%-o0s bérfejlesztését a Parlament tekintse keretdsszegnek, és ennek a



felosztasat utalja a KIMET hatdskorébe. Ez lehetdséget adna némi atcsoportositésra.
Ugyanakkor az osztozkodasi vitan tal ez a megoldas azzal a kdvetkezménnyel is jarhatna,
hogy megegyezés hidnyaban a kormanynak kellene vallalnia a feleldsséget.

Tekintettel arra, hogy a targyaldcsoportok kozott nem sziiletett kompromisszum a
koltségvetési javaslatrol, a kormdnyzati targyaldcsoport és személyesen Jendrolovics Pal
vallalta, hogy a felvetésekrdl egy targyilagos elbterjesztést nyujt be a Minisztertanacs
december 17-1 iilésére, amelyen a koltségvetés parlamenti vitajat készitik eld. A
targyalocsoportok sziikségesnek itélték annak rogzitését az MT eldterjesztésben, hogy
amennyiben a kormany nem tudja akceptdlni a megfogalmazott bérfejlesztési igényeket,
akkor az allami koltségvetés parlamenti vitdjan a pénziigyminiszter az expozéjaban jelentse
be: a KIMET szakszervezeti, onkormanyzati és kamarai targyalocsoportjai tsbb ponton nem
értenek egyet a javaslattal, igy nem fogadjak el azt, hogy a koltségvetési szféra tobb teriiletén
az 1990.évi bérndveléshez a koltségvetési tamogatas nem biztositott. Emellett kérik annak
érdemi indoklasat is, hogy miért éppen az adott agazatokat (pl. kultGra) stjtja a negativ
megkiilonboztetés.

Az MT eldterjesztés elkészitéséhez a kormanyzati targyalocsoport képviseldje kérte, hogy az
érintett szervezetek a konkrét bérigényeket - szamitdsi anyag formdjaban - haladéktalanul
juttassak el az ABMH-ba. Egyben igéretet tett arra, hogy az elSterjesztést az érdeklddok
rendelkezésére bocsatja.

A szakszervezeti targyaldcsoport képviseldje javasolta, hogy az iilésrdl rovid kommiiniké
jelenjen meg a kovetkezOk szerint: a KIMET megtargyalta az 1990. évi koltségvetési bér-
fejlesztési javaslatot, egyetértettek a kiemelt teriiletek bérfejlesztésének kozponti
tamogatdsaval, ugyanakkor a szakszervezetek, a kamardk és az Onkorméanyzatok nem
fogadjak el, hogy mas terlileteken a bérfejlesztéshez nincs koltségvetési tdmogatas
eldiranyozva,  igy végil nem sziiletett az iilésen megallapodas; a kormanyzati
targyaldcsoport ezért vallalta, hogy az allaspontokat a kormany, illetve a Parlament felé
kozvetiti.

Az érdekképviseleti targyalocsoportok jelezték, hogy sajat allaspontjukat kiilon-kiilon vagy
egylittesen is, kiilon kdozleményben is a nyilvanossag elé kivanjak tarni.

Budapest, 1989. december
Készitette:

dr. Vincze Eva (Kozalkalmazottak Szakszervezete)
Horvathné Batar Emese (ABMH)



